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O ano de 2014 foi muito importante para o Espago Logos, pois foi 0 ano que a parceria
com a BrasilCap se consolidou e pudemos dar inicio a obra do muro de contencao nos fundos
dainstituicdo e oinicio e término da obra da sala de computacao das criangas.

Além disso, conseguimos terminar o ano com um time de profissionais
motivados e profundamente comprometidos com os objetivos da instituigdo, cuja valiosa
contribuicdo é essencial para o sucesso de nossas atividades educativas, artisticas e
culturais.

Também pudemos alcangar um 6timo desempenho no trabalho com as criangas
inscritas no projeto, resultado este bastante comemorado por todos noés diante dos grandes
desafios que precisamos enfrentar.

O quadro evolutivo apresentado adiante neste relatério mostra que estamos no
caminho certo na busca de uma melhora significativa e sustentavel de nossas criangas.

Estabelecemos, com muito empenho e dedicagdo, um trabalho de conscientizagao
junto as familias das criangas por meio de um dialogo educativo. Entendemos que ela, a
familia, € um elemento essencial na formacgao do individuo. Em vista disso, temos a convicgao
que a participagdo do grupo familiar € de vital importancia para atingirmos uma maior
transformacgao de nossos meninos € meninas.

Todo o trabalho realizado ao longo de 2014 foi focado em solidificar nossa atuagao,
atuacdo essa fundamentada em quatro aspectos: Servico Social, Desenvolvimento
Comportamental, Desenvolvimento Cognitivo e Desenvolvimento Artistico Cultural.

Temos a certeza que alcangamos um 6timo ponto para darmos mais um passo em
busca do crescimento quantitativo e qualitativo de nossa instituicdo, procurando nos
empenhar para estimular as potencialidades de cada crianga envolvida em nosso projeto.







O ESPACO LOGOS

Transformando vidas através do amor



Muita coisa precisava mudar. Como enxergar uma realidade tdo destoante e ndo se
mobilizar para melhorar. Neste contexto surgiu o Espago Logos em 1997 com os ideais
revolucionarios, a partir de um grupo disposto a mudar essa realidade. Hoje, € uma
organizagao social sem fins lucrativos, localizada no bairro da Tijuca. Desde a sua
fundagéo, tem sido um espacgo de oportunidades e desenvolvimento para criangas e jovens
que vivem em situacédo de vulnerabilidade social e pessoal, criando condi¢cdes para a
formacgao do pensamento critico e do desenvolvimento das potencialidades de cada um,
estimulando em seu publico alvo novas perspectivas e um novo mundo de opgoes.

A diretriz basica de todos os programas e projetos por nos realizados esta fundamentada
na crenga de que a sociedade civil precisa ser envolvida a agir corresponsavel, assumindo
parte do resgate da populagao de baixo nivel socioeconémico, concentrada principalmente
nas comunidades, sob diversos aspectos: social, educacional, cultural, pedagogico, dentre
outros que possam emergir.

O ESPACO LOGOS

Nossos Principios

Trabalhar com criangas em situacéo de vulnerabilidade pessoal e social,
das comunidades vizinhas, com enfoque socioeducacional, proporcio-
nando-lhes o desenvolvimento e a solidificacdo de valores sociais e
humanitarios para o exercicio da cidadania.

Transformar criangas para transformar a sociedade.

- Comprometimento com a verdade

- Etica e seriedade nas atividades

- Responsabilidade e objetividade no trabalho
- Carinho e afeto no acolhimento




Area de Atuaciao

O bairro da Tijuca conta com uma
populacdo estimada em aproximadamente
181.810 moradores, sendo que deste total
15%, ou seja, 28.004 estdo concentradas
nas comunidades.

O bairro se estende por um vale
cercado por 12 comunidades, sendo que 6
delas estdo localizadas exatamente no
entorno do Espacgo Logos.

FAVELA IDS IDS POPU-

2000 2010 LACAO
Indiana 0,42 0,44 887
Borel 0,49 0,52 7.551
Cruz 0,48 0,50 1.355
Bananal 0,47 0,52 307
Casa Branca 0,47 0,53 2.539
Formiga 0,44 0,48 4.312

Segundo dados publicados pelo
Instituto Pereira Passos, o indice de
Desenvolvimento Social da Tijuca no ano de
2000 era de 0,72 e em 2010 baixou para
0,69. Estes dados s6 vém comprovar que a
realidade urbana nas comunidades é bem
diferente. E o resultado da desigualdade
socioeconémica e de todas as mazelas
decorrentes da ma distribuicdo de renda, da
falta de oportunidade e de uma correta
formagao do cidadao nos aspectos cultural,
social e econémico.

Para que possamos ter uma melhor
ideia das comunidades que atuamos, do
total de 16.951 moradores:

- 49% sao alfabetizados e o nivel de
escolarizagdo nao supera O ensino
fundamental.

- 6% possuem nivel superior.

- O tamanho médio das familias residentes é
de cinco pessoas.

- 25% dos chefes da familia ndo possuem
renda fixa.

- 11% fazem bicos para sobreviver, 29%
recebem até um salario minimo e 18%
recebem de dois a trés salarios minimos.

Fica bastante claro que a exclusao
social € uma realidade, produzindo
territérios sem identidade social, econdmica
e cultural, formando espacgos fragmentados
e desiguais, incentivando a violéncia e seus
desdobramentos.

Quantidade de criancas
que fizeram parte do projeto
este ano, por comunidade
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Programa
PEQUENO CIDADAO

Um caminho para o futuro



O programa "Pequeno Cidadao" tem como missédo contribuir para minimizar as
desigualdades sociais, ou seja, interferir em algumas situa¢gdes que venham afetar as
condicdes de vida e o desenvolvimento de criangas que vivem em situagao de risco social e
pessoal. Estacontribuicdo é mais efetiva (ou tem um maior potencial de influéncia) na vida das
criangas, devido a esses ainda serem dependentes, econdmica e afetivamente, e com suas
capacidades cognitiva e psicoldgica e valores sociais ainda em formagao. O importante desse
programa é utilizar o tempo de inserg¢ao nos projetos da instituicado para auxiliar na construgao
de valores, estimulando o surgimento de novas atitudes frente as desigualdades. Desta forma,
pretende-se que as criangas com o passar do tempo tornam se capazes de compreender sua
realidade e ter consciéncia que através do esforgo, individual e coletivo, podem buscar
alternativas para uma vida mais digna.

S&o saberes compartilhados mas, principalmente, momentos de aceitagao, que geram
novos conhecimentos e que nos permitem um desenvolvimento humano e social tao
necessarios para a construgao dajustica social.

Também faz parte do projeto integrar atividades culturais e festivas, onde todos os
grupos possam se encontrar, proporcionando assim a troca de experiéncias e a convivéncia no
espaco interno institucional ou fora dele.

= ”

O programa “Pequeno Cidadao” vem trazendo sua marca ao longo de seus 18 anos.
Atinge sua maioridade num trabalho consistente, compartilhado, cuidador nas relagdes e
construtor de dialogos. Vem garantindo seu compromisso, definindo suas agées e seus modos
de execucado, fortalecendo parcerias para o alcance de seus objetivos, trabalhando
intensamente com erros e acertos, idas e vindas. Mas buscando superar as resisténcias e
conflitos, para a construgao de uma sociedade mais justa, ética e consciente.



Para dar uma maior sustentagao ao trabalho que é desenvolvido no projeto, o mesmo
se apoia atravésde cinco pilares distintos mas integrados entre si:

Servico |
Social )

\ Desenvolvi-
Educacgéo ‘ mento
para a Saade | Comporta-
/ / mental

Transfor
macao

Desenvolvi-
mento
Artistico
Cultural

Desenvolvi-
mento
Cognitivo

No servigo social o enfoque é trabalhar na valorizagdo da familia como mais importante
nucleo de formagdo da crianga. Ajuda-la a se desenvolver para que possa promover
ativamente o desenvolvimento da criancga.

O pilar do desenvolvimento comportamental visa combater os déficits emocionais e
comportamentais de nossas criangas, através de atividades que vao desde o atendimento
psicoldgico individual até atividades grupais.

No pilar do desenvolvimento cognitivo € oferecido as criangas um programa de
desenvolvimento do bem pensar e da cidadania, para que sejam capazes de compreender e
melhorar 0 mundo a sua volta, equacionar problemas e encontrar solugdes criativas e éticas
em todos os contextos em que vivem. O pensar € recurso humano imprescindivel, tanto para a
producdo de explicagdes, quanto para a constituicio dos sentidos. Exercita-lo, no
enfrentamento das questdes envolvidas na busca da construcao de significados, pode resultar
no seu proéprio aprimoramento.



O pilar do desenvolvimento artistico cultural constitui um meio de transformacéao e
transcendéncia do individuo. E compreendido como uma proposta de expressao artistica
através da expressao corporal, do uso das cores nas expressdes nao verbais, do teatro, da
musicalidade, da escuta de mitos, fabulas e lendas.

A coordenacédo do projeto acompanha o desempenho escolar das criangas, visitando
bimensalmente sua escola e colhendo dados sobre o aluno, inclusive sobre seu
comportamento cidadao.

100%
de doacao

Ajuda de custo do professor

Custo médio mensal Lanche servido as criancas

R$ 131,67 por
crianga

Passeios culturais

Material pedagdgico



PROJETOS
DESENVOLVIDOS

Bau do conhecimento



PROJETO LETRANDO
(complemento da alfabetizagdo)

O que é

A alfabetizagao € a base necessaria a
aquisicao de todos os conhecimentos, além
de ter o poder de descortinar um mundo novo
ao aprendiz. Trata-se de um processo
continuo, com fases complementares e
interdependentes. Uma falha na
aprendizagem, em qualquer momento desse
processo, leva a nao assimilagao de nocoes
subsequentes, comprometendo toda a
decodificagao da leitura e a codificacéo da
escrita.

A atividade de complemento de
alfabetizac&o trabalha no sentido de desatar
esses "nds", essas falhas que, infelizmente,
vém ocorrendo cada vez com maior
frequéncia, em funcao da precariedade do
ensino em nossas escolas.

Objetivo

Promover a aprendizagem da leitura
e da escrita, melhorando a comunicacéao e
expressao, necessarias a socializagao e a
assimilacdo de novos conhecimentos.
Pretende levar as criangas atendidas a
completarem a alfabetizacdo, partindo do
ponto em que esse processo ficou
prejudicado, revendo conceitos, treinando
leitura oral automatizada e escrita fluente e
correta, através de atendimento
individualizado e especifico para cada
crianga, independente do ano escolar que
ela esteja cursando.

Paralelamente, na area matematica,
objetiva-se o entendimento e a aplicagao do
sistema numérico, efetuando as quatro
operagbes basicas ( adigdo, subtracao,
multiplicagcédo, divisdo ) e resolvendo
situagcdes problematicas simples, nogdes
importantes para um bom desempenho na
vida cotidiana.



PROJETO REMATAR
(complemento/reforgo escolar)

O que é

O reforgo escolar é voltado para dar
apoio de matematica e portugués para
criangas ja alfabetizadas que, em geral, vem
da escola com falhas na aprendizagem.
Apesar de ndo ser um trabalho individual,
inicialmente, tentamos identificar as lacunas
de cada uma das criangas e trabalhamos as
suas deficiéncias. O foco do portugués é dar
fluéncia a leitura, interpretacdo e
entendimento do contexto do que é lido.

Objetivo

O objetivo deste trabalho é melhorar
o vocabulario e estimular a argumentagao
abordando assuntos que envolvem as
dificuldades das criangas, sempre buscando
ser “divertido”. A matematica tem como
principal objetivo trazer para o concreto o
que |hes parece subjetivo. Associar as
operacoes matematicas a realidade do dia a
dia e desenvolver raciocinio légico para dar
sentido ao estudo. A solugao de problemas
une os dois objetivos, interpretagdo e
aplicagao de operagdes matematicas.




PROJETO
TODOS OS TONS
(violao/cavaco/percussao)

O que é

Este projeto sado oficinas para
desenvolver o aprendizado de instrumentos
musicais. As criangcas aprendem a tocar
violao, cavaquinho e percussao. Violao e
cavaquinho s&o instrumentos de cordas
dedilhaveis e a percussdo sado aqueles
instrumentos que necessitam ser percutidos
(batidos), agitados, raspados ou
friccionados.

Objetivo

Comprovadamente, a musica ajuda a
desenvolver outras partes do cérebro. E uma
forca geradora de vida, uma energia
poderosa sobre nosso corpo, mente e
coragao. Aléem de alegrar, unir e congregar
mensagens e valores, disciplinar e
socializar, a musica forma o carater e
favorece o desenvolvimento integral da
personalidade, o equilibrio emocional e
social.




PROJETO
CORPO EM CENA
(teatro)

O que é

O teatro trabalha sobretudo a
expansao da criatividade. Sao exercicios
praticos para criar uma cena, desenvolver
uma histéria ou dar continuidade a uma
situacdo. Também ¢é trabalhada a
gesticulagdo e colocagao da voz, o tom, a
maneira de se colocar, e pronuncia correta
das palavras. O senso de espaco e
colocagao em uma cena, a memorizagao de
apresentacgoes, improvisagao e a integragao
do grupo também sao exemplos de
exercicios desenvolvidos.

Objetivo

Assim como o projeto musical, o
teatro funciona como uma alternativa para
ajudar no desenvolvimento cerebral e
estimular o pensamento. Ele age
diretamente sobre a forma de pensar,
refleti, compreender e observar, ja que
trabalha com essa parte do cérebro
responsavel pela imaginagao, criatividade e
conversacgao e reflexdo. Dessaforma, essa
atividade auxilia a criangca no seu
crescimento cultural e na sua formagao
como individuo.




PROJETO
GINGA DE CORPO
(capoeira)

O que é

A capoeira € uma mistura de danga,
luta e jogo. E uma excelente atividade fisica
e de riqueza sem precedentes para ajudar
na formacéao integral da crianga. Sendo a
capoeira, um reflexo micro da sociedade,
com possibilidades reais de transformacao.

Inserimos este projeto, que em esfera
macro representara a proposta de educagao
que tanto buscamos.

Objetivo

Nas criancas existe uma série de
habilidades motoras se desenvolvendo e
amadurecendo, e por isso, a pratica da
capoeira € tao fundamental. Ela propicia o
desenvolvimento das qualidades fisicas,
objetivando a adaptacao organica ao esforgo
fisico; estimula a capacidade de expressao
individual por meio de movimentos criativos;
favorece a socializagao; desenvolve o gosto
pela musica e a criatividade ao meio
instrumental e pela prépria necessidade
para o desenvolvimento dessa qualidade e
igualdade de participagdo entre meninos e
meninas.

A prética desta «danca» exige muito
mais do que sO o desenvolvimento da
habilidade e da autoconfianga. A crianga
aprende a ter uma relacdo de cumplicidade
com o companheiro do jogo.



PROJETO
ARTE SUAVE
(Judd)

O que é

O esporte juntamente com a
educacdo desempenha um papel
aglutinador, e estimulam o desenvolvimento
livre, integral, solidario e coletivo das
criancas, além de afirmar os seus valores no
mundo e promover o desenvolvimento
humano e a qualidade de vida. Atividades
esportivas além de trazer beneficios para o
corpo e para a mente, ainda despertam a
cooperagao, a criatividade, a disciplina, o
espirito de equipe, que sao elementos
essenciais para o processo de
desenvolvimento humano.

Entendemos que o esporte € um
valioso instrumento de transformacgao social,
pois nele se representam os papéis vividos
na sociedade, onde se passam todos os
tipos de relagdo, consigo mesmo, com o
préximo e com a sociedade de uma forma
geral.

Objetivo

Nessa oficina de judd nossa proposta
€ propiciar as criangas, 0 acesso as
atividades desportivas, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida, favorecendo
o desenvolvimento do processo de
educacéo global, através do enriquecimento
e da ampliagdo do universo afetivo,
perceptivo e cognitivo e ainda, promovendo
suaintegracé&o social.




PROJETO
DANCAROLANDO
(Hip Hop)

O que é

Este projeto foi elaborado
ressaltando a importédncia que tem a
construcdo de um projeto de vida para os
mais jovens. Esta ideia certamente se volta
ao individuo, mas suarealizagao depende de
um conjunto de fatores, que influenciarao
suas escolhas e irdo compor o destino social
destas criancas. Neste sentido, o acesso a
esse projeto e a mobilidade dessa atividade
constitui elemento essencial para o exercicio
da cidadania.

Objetivo

Entender que as criangcas tém
necessidades, mas também possibilidades
ou capacidades que devem e podem ser
desenvolvidas. Para tanto, esse projeto tem
como objetivo maior o carater
socioeducativo, a valorizagcao da cultura em
suas diferentes expressdes como dimensao
fundamental do desenvolvimento e
proporcionar a musicalidade, o ritmo e a
criatividade.




PROJETO
SEMENTES DO AMANHA
(cidadania)

O que é

A Oficina de Cidadania consiste num
trabalho onde o grupo de criangas se
reconhecam como cidadaos e que por meio
de seus direitos, bem como na execucéao de
seus deveres, se desenvolvam através de
atividades ludicas, pedagdgicas, culturais e
sociais.

Separados em grupos distintos, tendo
como critério suas idades, o trabalho se
desenvolve semanalmente em uma aula
especifica e diariamente na conduta de cada
um no espaco de convivéncia institucional.

Objetivo

Despertar no grupo de criangas a
ideia do fazer parte de uma sociedade onde
Ihe séo oferecidos direitos dos quais devem
ser usufruidos, mas também no
cumprimento de seus deveres com
pequenas agbdes no dia a dia e quando
realizadas, legitimem seu compromisso com
a sociedade.




PROJETO
PASSANDO A LIMPO

(encontro com as familias)

O que é

O trabalho com o grupo de maes
consiste num trabalho quinzenal realizado
aos sabados. A partir de um tema as
familias, num espaco de dialogo, reflexao e
troca de experiéncias, interagem numa roda
de conversa e por meio dela se percebem
como agentes responsaveis e
transformadores de seus filhos junto aos
objetivos institucionais.

Objetivo

Conscientizar os responsaveis de
sua importancia como agentes educadores,
na preparagao e orientagao de seus filhos
para a vida e seus desafios, para o trabalho
e para o exercicio de sua Cidadania com
escolhas conscientes e responsaveis.
Partindo do principio que nossas escolhas,
uma vez assumidas, sdo o principio do
direito a liberdade, onde cada escolha feita
acarretara uma consequéncia.







EVENTOS E
PASSEIOS

Lazer e Cidadania



Com o patrocinio do Instituto da Crianga, o Espago Logos ganhou alguns ingressos para que
algumas de nossas criangas pudessem assistir ao espetaculo «Corteo» do Cirque du Soleil.

Recebemos a visita do Mestre Siqueira e de seus musicos para uma oficina de cavaquinho
movida a muita musica popular brasileira.




Comemoracdo da Pascoa. E oportunidade como essa que nosso trabalho se confirma na
forma de colaboragao, uniado, solidariedade, respeito e tantas outras palavras que identificam
0 compromisso que temos com a transformacao.

Nossa festa junina.




Um dia especial para algumas de nossas criangas, € a renovagao!

Atendendo ao convite feito pelo Instituto da Crianga, a Cia. Folclérica Brincantes se apresen
tou na confraternizagao da Brasilcap por ocasido da premiagao solidaria.




Como nao sentir orgulho de um trabalho cuja realizagdo contou com os pequenos grandes
artistas, entusiasmados, motivados, felizes para a gravagao do CD «Frutos da Vida»

O dia das criangas foi regado a muitas brincadeiras, sorrisos e diversao.




Uma parceria entre a Kinoplex e o Espago Logos proporcionou uma tarde pra la de especial
para as nossas criangas menores que assistiram ao filme "A Lenda de Oz".

10° Torneio Judd V.I.Team, na categoria de 8 e 9 anos, nosso Pedro fez bonito.




Gracas ao movimento de solidariedade do grupo "e-solidario", nossas criancas tiveram um
domingo, um dia recreativo e festivo.

Festa de Natal. Para as criancgas, brincadeiras, sorrisos, a espera por Papai Noel e a magia da entrega
de presentes.




AVALIACOES



Pesquisa feita com a crianca

Entendemos que as criancas, se forem esclarecidas sobre a avaliagao, podem se tornar
elementos importantes no processo de avaliagdo. Nesse sentido, discutir a satisfacdo de
participar de um projeto social assume relevancia, principalmente, na perspectiva pratica, ou
seja, se as atividades oferecidas alcangaram a expectativa dessa crianga no seu processo
transformatério.

Vocé gostou de participar do projeto?

2 -

27
E Sim, gostei de participar do projeto
ENao, ndo gostei de participar do projeto
ENao soube responder

Pesquisa feita com o professor

Todo projeto social possui principios técnicos e/ou éticos orientadores que se propdem
a garantir a maior qualidade possivel aos resultados da execugédo do mesmo. A avaliagao de
processos nos fornece informagdes de mensuragao da eficiéncia operacional de cada um dos
projetos praticados dentro do Espago Logos. Em consequéncia, nos oferece elementos para
possiveis mudangas no planejamento original, caso venham a se mostrar necessarios. Essa
pesquisa foi realizada pelos provedores da intervencéo, incluindoi os componentes técnicos e
asrelagoes interpessoais.



Qual o alcance que seu trabalho proporcionou a
crianga

De 0 a 3 - baixa importancia
De 4 a 6 - média importancia
De 7 a 10 - muita importancia

Pesquisa feita com os familiares das criancas

Também efetuamos a avaliagao externa com os familiares das criancas atendidas no
projeto, por ter ela forte imparcialidade do avaliador. Buscamos verificar se o projeto atingiu os
objetivos que se propés, quais foram os impactos causados por ele, se 0 mesmo deve ser
reaplicado no préoximo ano e, ainda, se sdo necessarios ajustes ao planejamento original.



Ocorreram mudangas no seu
rendimento escolar?

Ocorreram mudancas em aceitar os
limites impostos?

Ocorreram mudancas em seu
comportamento diario?

Ocorreram mudancas na maneira de
seu filho se relacionar com as pessoas?

Vocé esta satisfeito(a) com o que &
ofereciso ao seu filho?

Ao final do ano de trabalho, o projeto
atingiu a sua expectativa?

N1

——) 29

' # Ainda ndo
W2 & Mais ou menos
I 23 WGE5

1 #Sim

I 20



PRESTACAO
DE CONTAS



1,1
1.1.1
1.1.1.01
1.1.1.02

2,1
2.1.1

3,1
33
33.1
3.3.1.01
332
3.3.2.01
3.3.2.02

Balango Patrimonial

ATIVO

ATIVOCIRCULANTE

DISPONIBILIDADES

CAIXA

BANCOS CONTA MOVIMENTO

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGACOES COMINSTITUICOES FINANCEIRAS E DE CREDITOS
PATRIMONIO SOCIAL

SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO
SUPERAVIT (DEFICIT) ACUMULADOS

SUPERAVIT (DEFICIT) DE EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT (DEFICIT) DO EXERCICIO
SUPERAVIT DO EXERCICIO

DEFICIT DO EXERCICIO

.I,.:! 4 :f,-f-"
_ VERA LUGIA HAROUCHE
Diretora Presidente
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2013

150,18
150,18
150,18

150,18

150,18

150,18

Coteddor
Carlos Vinicius Herminio Costa
CRC-RI 125.812/0

2014

26.041,43
26.041,43
26.041,43
26.041,43
26.041,43

C
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D 26.041,43
D 26.041,43
150,18
150,18
D 26.191,61
26.191,61

D
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Demonstragdo de Superavit ou D éficit do Exercicio

CONTAS NE RS

4 RECEITAS 50.283,8
4.1.2 3 50.283.8
4.1.2.0. DOACOES NAO GOVERNAMENTAIS DE PESSOAS JURIDICAS 29.800,0
4.1.2.0. DOACOES NAO GOVERNAMENTRHSSIOEAS FISICAS 20.483,8
5 DESPESAS 24.092.,2
5,1 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS 2.960,0
5.1.3 PESSOAL SEM VINCULO EMPREGATICIO 2.960,0
5.1.3.0: AJUDA DE CUSTO 2.000.0
5.1.3.0: OUTRAS DESPESAS 960,0¢(
5,2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 16.660,9
5.2.1 DESPESAS CONTRATUAIS, OCUPACAO, UTILIDADES E SERVI( 4.484.5
5.2.1.0. AGUA E ESGOTO 821,6¢
5.2.1.0: ENERGIA ELETRICA 761,11
5.2.1.0- TELEFONES E CORREIOS 2.595.9
5.2.1.00 REDE DE COMUNICACAO 305,8¢«
5.2.2 MANUTENCAO, OCUPACAGNBERVACAO DO PATRIMONIO 5.947,1
5.2.2.0 SERVICOS PROFISSIONAIS E CONTRATADOS 2.115,0
5.2.2.0. MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS EDIFICACOES 2.195.7
5.2.2.0-. MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS MAQUINAS E EQUIPAMEN 1.555,9
5.2.2.0:. MANUTENCAQ@®BNSERVACAO DOS MOVEIS E UTENSILIOS 80,47
5.2.3 DESPESAS COM CONSUMOS DIVERSOS 3.497.2
5.2.3.0 IMPRESSOS E MATERIAIS DE ESCRITORIO 634,2¢
5.2.3.0. IMPRESSOES, REPROGRAFIAS E ENCADERNACOES 222,7(
5.2.3.0: MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 304,1:
5.2.3.0° OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 2.336,1
5.2.5 OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.731,9
5.2.5.0. OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.731.,9
5.3 DESPESAS FINANCEIRAS, TRIBUTARIAS E VARIACOES MONETAR 654,0¢
5.3.1 DESPESAS FINANCEIRAS 654,0¢
5.3.1.0 DESPESAS BANCARIAS 654,0¢
5.5.2 DESPESAS DIVERSAS 3.817.2
5.5.2.0 PERDAS E ROUBOS DIVERSOS -
5.5.2.0. OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 3.817.,2
7 ENCERRAMENTO DO EXERCIiCIO 26.191.,6
7,1 APURACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO 26.191,6
7.1.1 SUPERAVIT DO EXERCICIO 26.191,6
7.1.1.0 TRANSFERENCIA DO SUPERAVIT PARA PATRIMONIO SOCIAL 26.191,6
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Diretora Presidente

Cortador

Carlos Vinicius Herminio Costa



Demonstragdao das M udangas no Patrimdnio Liquido Social

Movimentagido NE RS$
PLS no Inicio do Periodo 150,1¢
Doa¢des Recebidas 50.283.8
SOMA 50.434,0
Despesas 24.092.,2
Superavit/ Déficit do Exercicio 26.341.,7
PLS no Final do Periodo 26.191,6

a
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- VERA LUCIA HAROUCHE =
Diretora Presidente Carlos Vinicius Herminio Costa
CRC-RJ 125.812/0
Demonstragdao do Fluxo de Caixa

Descrigcao NE -

Ingresso de Recursos -
Doagdes 50.283.8
Total do IngressoR&cursos 50.283.,8

Destina¢gdes de Recursos -
Despesas com Recursos Humanos 2.960.,0
Despesas Administrativas 7.216,5
Despesas com Manutengdao do Patrimodénio 5.947,1
Despesa com Consumo das Criangas 3.497.,2
Despesas Financeiras 654,0!
Despesas Diversas 3.817,2
Total das Destinagdes de Recursos 24.092.,2
Variagdo Liquida do Disponivel 26.191.,6

Saldo Inicial do Caixa -

Saldo Final Disponivel em Caixa 26.191.,6

////i
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Diretora Presidente

“Cokeador

Carlos Vinicius Herminio Costa



Notas Explicativas:

1. Principais Politicas Contabeis:

a. Base de Elaboracéo:

A entidade utiliza em sua contabilidade os preceitos do CPC 00 - Estrutura Conceitual para
Elaboragao e Divulgagao de Relatério Contabil-Financeiro, CPC 26 - Apresentacao das De-
monstracdes Contabeis, ITG 1000, 2000 e 2002, quando aplicados.

Como a ONG nao possui fins lucrativos, alguns termos normalmente encontrados em con-
tabilidades de organizagdes com fins lucrativos foram alterados, para melhor adaptacao a
realidade da entidade.

2. Doacdes:

Obtivemos neste ano um valor de doacdo de R$ 50.283,82, entretanto, esse valor significa-
tivo ndo é usual na entidade, visto que s6 foi possivel adquiri-lo pela necessidade da reali-
zagao de uma obra e com isso, adquirimos tamanho volume nas nossas doagdes.

Deste valor total de doacdes, R$ 29.800,00 foi doado pela Brasilcap para a realizacdo da
obra de reparacdo do muro onde nos fundos da instituicdo, pois 0 mesmo, vinha recebendo
diversas avarias em decorréncia de uma arvore que nasceu no muro de contencao e, conse
quentemente, danificando-o e colocando em risco’o seu desmoronamento.

As demais doagdes foram em sua grande maioria advindas de pessoas fisicas simpatizantes
com o projeto desenvolvido pela entidade.
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